
 
 

 
 
 

La Universidad Iberoamericana Ciudad de México 
a través de su Departamento de Comunicación 

 
 

CONVOCA 
 

A aquellas personas que deseen ocupar una plaza de Académico(a) de Tiempo Completo (40 horas a 
la semana) en el Departamento de Comunicación, que tengan el siguiente perfil a concursar de acuerdo 
con las siguientes bases: 

 
REQUISITOS DEL PUESTO 
 Licenciatura en comunicación, cine o relacionados con producción audiovisual. 
 Que cuente con estudios de posgrado, de preferencia doctorado, en fotografía o áreas afines.  
 Conocimiento del idioma inglés.  
 Disposición para llevar a cabo gestión de procesos administrativos y académicos en el campo 

de las artes cinemáticas con estudiantes y profesores. 
 
EXPERIENCIA 
 Experiencia en trabajo de producción y postproducción audiovisual. 
 Experiencia en desarrollo de guiones y contenidos. 
 Experiencia en gestión de actividades con instituciones y organismos culturales y de 

entretenimiento.  
 Experiencia en docencia a nivel universitario bien evaluado (mínima de dos años), como 

docente titular en programas académicos formales. 
 
FUNCIONES  
Las funciones principales serán: 
 Participar en docencia, asesoría del estudiantado y dirección de tesis en programas de 

licenciatura y posgrado en la Universidad. 
 Producción de proyectos audiovisuales para fortalecer el área de “Artes Cinemáticas”. 
 Vincular el área con el sector privado, público y social. 
 Gestión académico-administrativa en el Departamento de Comunicación (personal docente, 

planeación de cursos, vinculación nacional e internacional, dirección de proyectos académicos 
y audiovisuales, participación en comités y colegios académicos, etc.). 

 
PROCESO DE EVALUACIÓN 
La evaluación de los candidatos será realizada por una Comisión Dictaminadora integrada para el 
caso. La selección constará de una valoración del currículum recibido, entrevistas y análisis de 
documentos probatorios. La decisión final se basará en el grado de proximidad del (la) candidato(a) al 
perfil descrito en relación con el resto de los candidatos. El resultado será INAPELABLE. 
 
  



SALARIO Y PRESTACIONES 
Sueldo nominal mensual correspondiente a la categoría que se le asigne de acuerdo a su trayectoria 
académica y profesional, más prestaciones superiores a las de la ley. 

 
LUGAR Y FECHA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS 
Los interesados deberán enviar su currículum vitae extenso al Dr. Juan Carlos Henríquez Mendoza, 
director del Departamento de Comunicación, al correo electrónico: eliseo.rodriguez@ibero.mx con 
copia a cv.postulantes@ibero.mx antes del cierre de la convocatoria. 
 
Fecha límite de recepción del CV vía electrónica: 15 de enero de 2026, a las 17:00 hrs. 
 
Los resultados del concurso se darán a conocer directamente a los participantes al concluir el 
proceso. 
 
En el Departamento de Comunicación de la IBERO sentimos orgullo de ser una unidad académica en 
la que prevalece la diversidad, la inclusión y la igualdad de oportunidades. En consecuencia, cultivamos 
un ambiente de trabajo colaborativo e inclusivo, y apoyamos activamente la diversidad, la inclusión y la 
igualdad de oportunidades, sin importar el origen étnico, raza, sexo, orientación sexual, identidad de 
género, expresión de género, nacionalidad, edad, religión, discapacidad. 
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